ADSERVI

il : . ADMISSAO
Administradora de Servicos
TERMO DE RECEBIMENTOC DE UNIFORMES E E.P.L
NOME COLABORADOR: ROSELAINE DA SILVA ROCHA PEREIRA SUPERVISOR:
MATRICULA: ADMISSAO FUNGAO: TELEFONISTA
DATA QUANT. UNIFORME/EP! TAMANHO MOTIVO A ﬁig.lrilg;onf L5 CONTRATO
21/10/2021 2 CALCA SOCIAL PRETA 42 NOVO TRE PORTO
21/10/2021 1 BLAZER COM LOGO G NOVO ALECRE
21/10/2021 1 SAIA PRETA 42 NOVO
21/10/2021 3 CAMISETE BRANCA MC G NOVO
21/10/2021 3 CAMISETE BRANCA ML G NOVO
21/10/2021 1 SUETER PRETO G NOVO
21/10/2021 1 SAPATO SCARPIN PRETO 33 NOVO
21/10/2021 3 PARES DE MEIA 3/4 * NOVGC
21/10/2021 3 PARES DE MEIA CALGA x NOVO
21/10/2021 2 MASCARA DE TECIDO i NOVO

DECLARO TER RECEBIDO OS MATERIAIS ACIMA DISCRIMINADOS, CIENTE DAS SEGUINTES CONDIGOES:

a) Devo devolve-ios quando de meu desligamento em 48 horas, a partir do ultimo dia de trabalho:
ib) Sendo E.P.L, recebi de acordo com o Art.482 da CLT.Lei 6514 de 22112M1977-Port.3214 de 08/06/1978-NR 06;

¢) Da empresa descontar do salario efou Quitagdo, por danos/desgastefestravio antes da duragio prevista.

sera cobrado

d) E de responsabilidade do funcionario a manutencao dos uniformes, tendo uma validade minima de 8 meses. O fornecimento de uniformes antes do periodo
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